roje,

{ zdnia 19 maja 2026 1.
‘\_J. 3 r‘!d‘.‘g\q'é." Latwierdzony przez . ... ...
1A ]
‘.1"'- “." \
. r-:':'(«"*\"i“'"‘;" UCHWALANR ...
or?¥ | RADY MIEJSKIES W KROSNIEWICACI]
2N o 2026,

W sprawie ustalenia statuty Zlobka Cminnego w Kroéniewicach

Na podstawie art, |8 ust. 2 pki 9 lit. h Ustawy zdnia & marca [990 F. 0 samorzadzie gminnym (tj. Dz. U, 22025
Poz. 1153 i 1436 oraz 7 2026 . poz. 252), art. 12 us(. | pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sicrpnia 2009 1. 0 finansach publicznych
(tj. Dz U. 72025 T poz 1483, 39, (844, 1846, 22021 v, hoz. 2054, 720261, poz. 635) orar art. § ust, | pkt 1,
ust. 2 j art, | ustawy zdnia 4 lntego 2011 ¢, o opiece nad dzicémi w wieku do [at 3 (tj. Dz U. 220251 paz. 798 oraz
72024 r. poz, 858) Rada Migjska w Krodniewicach uchwala, co nastgpuje:

§ L. Ustala sie stajut Ziobka Gininnego w Krodniewicach prey ul. Adama Mickiewicza 2, 99.340 Kroéniewice,
w brzmieniy okreslonym w zalgezniky do niniejszej uchwaly,

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistizowi Kroéniewic,

§ 3. Uchwala wehodzi w Zycie po uplywie 14 dnj od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowyin Wojewodziwa Lodzkiego,

Radca Prawny

Michal Woldan
f £ LJ:E ffa
-

i “‘x
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Zatgeznik do uchwaly nr ...,
Rady Migjskicj w Krosniewicach

z dnia 19 maja 2026 1.

STATUT GMINNEGO ZLOBKA W KROSNIEWICACH

L. POSTANOWIENIA OGOLNF,
§ 1. | Zlobek Gminny w Kroniewicach zwany dalej . Ziobkiem” jest jednosiky budietows Gminy Kroéniewice,
2. QOrganem prowadzacym dla Ziobka jest Gmina Krosnicwice.
3. Ztobek nie posiada osobowosci prawne;.
4. Migjscem prowadzenia Ztobka jest budynek przy ul. Mickiewicza 2, 99-340 Kroéniewice.
§ 2. Ztobek dziata na podstawic nastgpujacych przepisow:

I) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. 22025 r. poz. 1153 i 1436 oraz z 2026 1.
poz. 252),

2} ustawy z dnia 8 marca o samorzadzie gminnym (t.) Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 1 poz. 1436 oraz z 2026 r. poz. 252),
3} niniejszego statutu,
4) innych przepisow dotyczgeych dziatania Ztobkow dziccigeych oraz samorzgdowych jednostek budizetowych.

i CELE I ZADANIA ZLOBKA ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJI

§ 3. [. Podstawowym celem Zlobka jest orpanizowanie iprowadzenie dzialalnosci opiekunczej, wychowawczej
i edukacyjngj na rzeez dzicei uczgszezajgeych do Ziobka.

2. Do zadan Ztobka nalezy:
1) zapewnicnie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,

2) prowadzenic zajgé opickunczo — wychowawcezych i edukacyjnych, wlasciwych do wicku driecka, uwzgledniajgcych jego
rozwoj psychomotaoryczny,

3) wybranianie u dzicci winicjginoscl Zycia w grupie 1 usamodzielnianie dzieci zgodnie z ich wiekiem i poziomem rozwoju,

4) organizowanic warunkéw dla wszechstronnego, harmonijnego rozwoju deziecka, optymalnych warunkdw rozwaoju jego
osobowodci, zdolnoéci i zainteresowan, wspomaganic indywidualnego rozwoju dziccka, aw przypadku dziecka
niepetnosprawnego wspomaganie jego rozwoju ze szezegdlnym uwzglednieniem jego niepetnosprawnosci,

5) zapewnicnie dzieciom w czasic ich pobytu w Zlobku prawidlowego wyzywicnia, zgodnie z obowigzujacymi normami
Zzywienia dla dancj grupy wiekowej i stanu zdrowia,

6) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkdw przebywania dzieci w Zlobku,

7) wspotpraca  z rodzicami weelu poznania potrzeb rozwojowych ich drieci iokazania pormocy w dziataniach
wychowawczych, sprawowanie funkeji doradczej | wspierajacej dzialania rodziny.

3. Ztobek sprawuje opicke nad dzicémi dostosowujge metody i sposuby oddzialywania do wigku dzieci i ich mozliwoéci
rozwojowych z uwzglednieniem istnigjacych warunkow lokalowych.

§ 4. Ztobek realizuje cele i zadania o ktorych mowa w § 3 popreez:

|} zapewnicnic whasciwych warunkow lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku i potrzeb rozwojowych dzieci
oraz, fachowe] opieki ze strony personelu Ziobka o odpowiednich kwalifikacjach zawodowych,

2) umozliwienie zdobycia podstawowych nawykdow higienicznych preygotowujgeych dziecko do pobytu w przedszkolu,

3) arganizowanic i prowadzenie éwiczen i zabaw rozwijajgcych motoryke i umicjeinosei umyslowe dziecka, zgodne z jepo
potengjatem i mozliwodciami rozwojowymi, organizowanie i prowadzenie zajeé: ruchowych, zabawowych z clementami
edukacii, tematycznych, dydaktycznych, 2 uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka,

4) zapewnienic bezpiceznych i higienicznych warunkow pobytu, dbanic o bezpieczenstwo dzieci w Zlobku,

5) zapewnienie dzieciom prawidlowego 7ywienia dostosowanego do wicku idiety drzicei, zgodnic 2 obowigzujacymi
normami i przepisami w zakresie dietetyki,

6) wspotprace z rodzicami (opickunami prawnymi) obejmujgey w szezegalnodel:

a) przekazywanie przez rodzicow/opickundw prawnych informacji o postgpach badZz trudnosciach w rozwoju
psycholizycznym dziecka,
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b) prowadzenie konsultacji i udziclanic porad preez personel Zlobka w zakresie opieki, wychowania i cdukagji dzieci,
¢) wlgezenie rodzicow w dziatalnose Ziobka,
M. WARUNKI PRZYIMOWANIA DZIECT DO ZLOBKA

§5 1. W pierwsze] kolejnodci do Ziobka preyjmowane s drieci, ktarych Rodzice zamieszkujg na terenje Giminy
Krosniewice,

2. Podstawa przyjecia dziecka do Zlobka jest wniosek o preyjecic dziecka w formic: "Karty zgloszenia dziecka do Zlobka
Gininnego w Kroéniewicach” ewangj dalej "Kartg zgtoszeniowy" opracowang przez Dyrektora Ztobka.

§ 6. |. Plerwszenstwo W przyjeciu do Zlobka wskazanych wust. | majy dzieci, kidre wruz £ rodzicami/opiekunamj
prawnymi spelniaja nastepujace warunki:

153 w wieku okreslonym w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r, 0 opicee nad dzicémi w wicku do lat 3,
2) jeden z rodzicow/ opiekundw prawnych spefnia co najmniej jeden » ponizszych warunkdw:

) uczy sie,

b) powraca na rynek pracy po urodzeniu dziecka,

¢) pracuje zawodowo,

d) posiada orzeczony stopien niepetnosprawnosci.

2. Pierwszenstwo w pPrzyjeciu do Ziobka majg (z zachowaniem ust. I):
[) dzieci niepetnosprawne, posiadajace orzeczenic o nicpelnosprawnosci,

2) dzieci rodzica/ opickuna prawnego, wobec ktdrego orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien nicpelnosprawnosci, badz
catkowity niezdolnosé do samodzielnej egzystencji na podstawic odrebnych przepisow,

4) dzieci rodzica (opiekuna prawnego) samotnie wychowujycego driecko,

4) dzicei  rodzin wiclodzictnych,

3) dzieci, ktérych rodzefstwo Juz uezeszeza do Zlobka Gminnego w Krogniewicach.
3. Przyjecie dziecka do Ziobka uzaleznione jest od:

1} ilosci wolnych micjsc,

2) ilodci uzyskanych punktéw,

3) kolejnosci zgloszenia dziecka,
4. Dyrektor Ztobka prowadzi rejestr zloZzonych | Kart 2gloszen dziccka do Zjobka Gminnego w Krodniewicach?”,
5. Ziobek prowadzi nabor przez caly rok kalendarzowy, w miarg wystgpowania wolnych migjsc.

6. W preypadku wigkszej liczhy dzieci zgloszonych od liczby miejsc w Ztobku, 0 kolejnosei preyjec decyduje (z
uwzglednieniem ust, 1§ 2 kolejroéé zlozenia "Karty zgtoszenia dziecka do Zlobka Gminnego w Krofniewicach”.

7. Dziceei nic przyjete do Zlobka w zwigzku z brakiem migjsc, umieszozane bedq na liscic oczekujgeych,

8. W przypadku nicobecnodci dziecka, o ktorej mowa w arl. I8b ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece na dziecmi
w wieku do lat 3, Dyrektor Zlobka moze przyjaé na micjsce lego dziecka na czas jepo nieobecnodci inne dziecko z listy
oczekujacych, W takim przypadku umowa zawarta z rodzicami okreéla okres na jaki zostafo przyjecte dziecko.

9. Dzieci spoza Gminy Krodniewice mogy by¢ przyjmowane do Zlobka na dany rok szkolny tylko w sytuacji zaspokojenia
potrzeb micszkancow Gminy Krodniewice i posiadania wolnych miejsc w Ziobku. Kryteria okreslone w ust.] i 2 stosuje sie
odpowiednio,

10. Dzieci juz uczeszezajgee do Zlobka sg autoinatycznie przenoszone od wrzednia kazdego roku do kolejnej grupy
wickowej, bez koniecznode ponownego skladania , Karty zgtoszen dziecka do Zlobka Gminnego w Kroéniewicach .

IV. ZASADY UDZIALU RODZICOW W ZAJECIACH PROWADZONYCH W ZLOBKU
§ 7. Rodzice dziecka objetego opicka w Zlobkuy Maja prawa do:
1) uzyskiwania na biezgeo informacji na temat rozwoju psychoruchowego ich dziecka,
2) uzyskiwania informacji na temat planu pracy Zlobka,

3) wyrazania i preekazywania opickunom, dyrekiorowi oraz organowi sprawujgcemu nadz6r nad placowky wnioskéw 7 pracy
Zlobka,

4) uczestniczenia w warsztatach zorpanizowanych przez Zobek dla rodzicow z udzialem specjalistow w cely poszerzenia
wicdzy z zakresy prawidtowej opicki nad dzicckiem,
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6) udziatu w uroczystosciach ukolicznosciowych oraz imprezach plencrowych organizowanych przez Ztobek,

7) uczestniczenia w zajeciach opiekunczych | wychowawezo edukacyjnych, wtym adaptacyjnych, po wezesniejszym
uzgodnieni z dyrekiorem, zzastrzezeniem, ze udzial rodzicow nie moze zakiocad rozkiadu dnia obowigzujgcego
w Ziobku,

V. ZASADY USTALANIA OPEAT ZA POBYT | WYZYWIENIE W PRZYPADKU NIEOBRCNOSCE DZIFCKA
W ZLOBKU

§ 8. 1. Pobyl oraz wyzywicnic dziccka w Ztobku s ptatne. Rodzice/ opickunowic prawni zobowigzani sy do ponoszenia
oplaty za pabyt i wyzywienie dziecka przebywajacego w Ziobku,

2. Wysokosé oplat za pobyt dziecka w Zlobku i maksymalna wysoko$é oplaty za wyzywienie ustalana jest przez Rade
Migjskg w Krognicwicach w odrgbne) uchwale,

3. Zasady wnoszenia oplat, o ktérych mowa w ust.1 okredlane s3 w umowie zawieranej z Rodzicem/Opiekunem prawnym.
4, Oplata za pobyt dziecka w Zlobku jest stala i nie ulega pomnigjszeniu w przypadku nicobecnosci dziecka.

5. Rudzice nic ponoszy oplal za wyzywicnic dziccka w Ztobku za kazdy dzicn jego nicobecnosci, poczawszy od dnia,
w ktorym do godziny 7:00 skutecznie powiadomiono Zlobek o nieobecnosci dziecka.

6. Na wniosek rodzica/opickuna prawnego kwota 2 tytulu oplaty za wyzywienic podlegajacej zwrotowi bedy zaliczane na
poczet oplaly za wyzywicnic na nastgpny micsige, a w przypadku wypisania lub skreslenia dziecka ze Zlobka w trakeie
micsigea lub zakonczenia przebywania w Ztobku, naleznodé ta bedzie zwracana rodzicom/opickunom prawnym dziccka.

7. Poprzez miesige rozumie sie miesige kalendarzowy (styczen, luty ...).

8. Opfata micsigezna za wyzywienic jest obliczana jako iloczyn dziennej stawki Zywicniowej ustalongj przez Dyrektora
Ztobka i liczby dni obecnosci dziecka w danym miesigeu.

9. Oplaty za pobyt nic pobiera si¢ w przypadku nicobeenosei dziccka z powodow wyniklych po stronie Ztobka,
VI. ORGANIZACIJA | ZARZADZANIE ZLOBKIEM

§ 12. [. Zlobek funkcjonuje przez caly rok we wszystkie dni robocze (od poniedziatku do piatku), z wyjatkiem
ustawowych przerw, wlym coroczng] jednomicsigezne] przerwy wakacyjne), okreslonych przez Dyrektora Ziobka
w uzgodnicniu z Burmistrzem Krosniewic.

2. Wewnetrzna organizacje Ztobka, wtym godziny pracy ustalone po zasiegnieciu opinii rodzicow okresla regulamin
organizacyjny nadany przez Dyreklora.

3. Organizacjc wewngtrzna Ziobka oraz zadania stanowisk pracy okresla regulamin organizacyjny ustalany przez
Dyrektora Zlobka.

4. Do obowigzkow Dyreklora Zlobka nalezy:
1) kicrowanic dzialalnoscia Ziobka | wykonywanic dziatan statutowych,
2) reprezentowanie Zlobka na zewnatrz,

3) gospodarowanie powierzonym micniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie gminnym oraz ustawy o gospodarce
nicruchomosciami i zapewnia jego nalezyty ochrong jak réwnicz jego whasciwe wykorzystanie,

4) petnienie funkcji pracodawey wobec pracownikéw Ztobka,
5) zapewnienie bezpieczenstwa dzicciom w zakresiec prowadzenia zajec opickuiiczo - wychowawezych i edukacyjnych,
6} ustalanie projektéw plandw finansowych Ztobka
7} sporzadzanie sprawozdan z wykonania planu linansowego.
5. Dyrekior Ztobka jest zatrudniany i zwalniany przez Burmistrza Krosnicwic,
6. Dyrektor Ziobka w celu realizacji zadan wydaje zarzadzenia i regulaminy.

7. W czasie nieobecnodei Dyrekiora Ziobka zastgpstwo (w zakresie kierowania dzialalnoscia opiekunczo wychowaweza
i cdukacyjng) pelni wyznaczony przez niego pracownik Ztobka.

§ 13. 1. Sktad personelu zatrudnionego w Zlobku okreéla Dyrektor Ztobka w strukturze organizacyjnej Ztobka, ktéra
podlega zaopiniowaniu przez Burmistrza Krosniewic.

2. Sktad personelu jest dostosowany do liczby dzieci uczgszezajaeych do Ziobka,
3. Pracownicy Zlobka wynagradzani sa na zasadach przewidzianyc.l{ dla pracownikow samorzadowych.

O BISW Zlobku moze zostaé ulworzona Rada Rodzicow, ktora reprezeniuje ogdl rodzicoéw dzieci uczeszezajacych do
Z1obka, o ktdrej mowa w art. 12a ustawy 7 dnia 4 lutego 2011 r. o opicee nad dzicémi w wicku do lat 3.

VIl LZASADY GOSPODARK] FINANSOWO - KSIEGOWE)

Id: 1E0702C3-6917-4840-93D0A-8B4B 10474B93. Projekt Strona 3



§ 13. 1. Ztobek prowadzi gospodarke finansows na zasadach okreslonych w ustawic o finansach publicznych.
2. QOdpowiedziainosé za gospodarke finansows Zlobka ponosi Dyrektor Zlobka.
3. Ksiepowoéé Ziobka jest prowadzona na zasadach przewidzianych dla samorzgdowych jednostek budzetowych,

4. Podstawy gospodarki finansowej Zlobka jest roczny plan finansowy stanowiacy czeéé budzetu Gminy Krosniewice
uchwalonego przez Rade Miejska w Krodniewicach, Zmiany planu finansowego wciggu roku moga byé dokonywane
wylacznie na zasadach okrelonych w ustawic o finansach publicznych.

VIIl. STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

1. W zlobku wprowadza sig i realizuje ,Standardy Ochrony Maloletnich”, zwane dalej Standardami, okreslajace zasady
zapewniajace dzieciom bezpieczne Srodowisko oraz najwyzsze standardy opicki.

2. Standardy stanowia wewnetrzny dokument okreslajgcy w szezegdlnodci: zasady zapewniajace berpieczne relagje
migdzy maloletnim a personelem zlobka, w lym zachowania niedozwolone, procedury interwencji w przypadku podejizenia
krzywdzenia lub zagrozenia beepicezenstwa dziecka, zasady ochrony wizerunku idanych osobowych dezicci, zasady
bezpiccznej rekrutac)i pracownikow i wspatpracownikow majacych kontakt z maloletnimi.

3. Dyrektor Ztabka jest odpowiedzialny za wdrozenie, monitorowanie i aktualizacje Standardéw.

/. Szezegdlowe procedury wohodzyee w skiad Standardow sa ogélnodosiepne dla rodzicow i personelu w siedzibie Zobka
oraz na stronic internclowej placowki. Wszyscy pracownicy #lobka s3 zobowigzani do znajomodei ibezwzglednego
przestrzegania Standardow.

IX. NADZOR 1 KONTROLA NAD ZLOBKIEM
§ 1. 1. Nadzdr nad dziatalnoscia Ztobka sprawuje Burmistrz Krosnicwic.
2. Nadzédr, o ktdrym mowa w ust. 1, obejmuje w szezegdlnosdci;
1) warunki i jakos¢ swiadezonej opicki,
2) realizacjg zadan statutowych,
3) prawidlowosé gospodarowania mieniem,
4) gospodarke finansowa.
X. PRZEPISY KONCOWE
§ 15. 1. Ztobek podlega wpisowi do rejestru Ztobkow prowadzonego przez Burmistrza Kroéniewic.
2. Zmiana statutu Ztobka nastgpujc w trybie wiasciwym dla jego nadania.

3. Ztobek prowadzi, udostepnia i archiwizuje dokumentacje zgodnie 7 obowiazujacymi przepisami prawa.
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Uzasadnienie

Zgodnic z art. 11 ust. 1 12 ustawy o opicee nad dzicémi w wicku do lat 3 (Dz. U, 2 2025 r. poz. 798 2 poin. zm) zlobek
i klub dzieciecy drziala na podstawie statutu, a podmiot, ktéry utworzy #lobek lub klub dziccigey, ustala statut ztobka lub
klubu dzieciecepo, okreslajac w szezegdlnosei:

1) nazwe i micjsce jego prowadzenia;

2} cele i zadania oraz sposob ich realizacji, » uwzglednicniem wspomagania indywidualnego rozwoju dziccka oraz
wspomagauia rodziny w wychowaniu dziecka, a w przypadku dzieci niepelnosprawnych - ze szczegalnym uwzglednicnicm
rodzaju niepetnosprawnosei;

3) warunki przyjmowania drieci, 7 uwzglednieniom preferencji dla dzicei nicpelnosprawnych oraz z mozliwoscig
uwzglednienia preferencji dla dzieci z rodzin wielodzietnych,

3a) warunki przyjmowania dzieci w przypadku, o kibrym mowa w art. 18b;
4} zasady vstalania optat za pobyt | wyzywienie w przypadku nicobeenodci dziccka w ztobku lub klubie dziccigeym;
5) zasady udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w zlobku lub klubie dziecigeym.

W zwiazku z zamiarem utworzenia Ztobka Gminnego w Krodniewicach 2 dniem | lipea 2026 r. jako jednostka samorzadu
terytorialnego, na podstawic ww. przepisow prawa zohowiazani jestedmy do ustalenia statutu nowopowstatej placdwki.

Niniejszy statut okresla niezbedne postanowienia wymagane ustawa.

W zwigzku v powyzszym podjgeic ninigjszej uchwaly uznaje sig za zasadne,
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